Заседание Комиссии 23 апреля 2024 года

23 апреля 2024 года в 11:00 часов состоялось заседание комиссии администрации Находкинского городского округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Находкинского городского округа (далее – Комиссия).

На заседании рассматривались следующие вопросы:
1. Принятие решения об определении способа голосования Комиссией (тайное либо открытое). 
2. Избрание секретаря Комиссии.
3. Рассмотрение 6 уведомлений о  возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от руководителей муниципальных учреждений образования Находкинского городского округа.

[bookmark: _GoBack]Комиссией приняты решения:
1. По итогам голосования решения Комиссии по рассматриваемым вопросам принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
2. Избран секретарь Комиссии.
3. Признать, что при исполнении должностных обязанностей всеми рассматриваемыми руководителями муниципальных учреждений возможна личная заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Рекомендовать главе Находкинского городского округа применить   дисциплинарное взыскание в виде замечания за нарушение сроков уведомления работодателя  о возникновении личной заинтересованности в отношении трех руководителей муниципальных учреждений, в виде выговора за несоблюдение требований о предотвращении и об урегулировании конфликта интересов в отношении одного руководителя муниципального учреждения. 
Руководителям муниципальных учреждений рекомендовано
1. Принять меры по урегулированию конфликта интересов и по недопущению его возникновения.
2. Установить коллегиальный порядок принятия решений по вопросам, с которыми связан возможный конфликт интересов.
3. Добросовестно и надлежащим образом исполнять должностные обязанности, учитывая требования законодательства.
Заместителю главы администрации Находкинского городского округа -начальнику управления образования администрации Находкинского городского округа рекомендовано
1. Разъяснить руководителям муниципальных учреждений последствия непринятия мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
2. Приобщить копию протокола к материалам личных дел руководителей муниципальных учреждений.
3. О результатах проведенной работы и принятых мерах проинформировать председателя Комиссии в месячный срок со дня поступления протокола.

